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l'année 2015 a été marquée par le fameux paradigme des historiens,

«changement et continuité».

Commencons par le changement...
Président d'honneur de la Maif j'ai I'honneur de cosigner,
pour la premiere fois, ce rapport d'activité avec Yves Jean,
le président de I'Université de Poitiers. Elu Président de la
Fondation le 1= Juillet 2015, je succéde & Henri de Pracomfal,
président depuis 6 ans. Jai souligné dans ma premiére
infervention devant les membres du conseil de gestion
l'implication et la générosité dont Henri de Pracomtal a fait
preuve durant son mandat. Jai indiqué que je souhaifais
continuer & porter les valeurs de mon prédécesseur : I'intérét
général et 'humanisme.

En conséquence le bureau a été modifié : Pierre Guénant
devient Viceprésident au coté d'Yves Jean, Hervé Roger,
secrétaire général, Christian Aubin en demeure le Trésorier.
Des changements sont aussi intervenus dans ['équipe
opérationnelle en fin d'année. le contrat passé avec Béatrice
Jouan et sa société de conseil se terminant le 31 décembre
2015, Yves Jean a proposé au Conseil de gestion de la
Fondation, qui I'a adoptée & 'vnanimité, la nomination, au
1¢ Janvier 2016, d'un nouveau Délégué général : Michel
Guérin, Ingénieur d'études a ['Université. Cette évolution
nous donne [‘opportunité de remercier Bernard Chauveau,
Béatrice Jouan, les deux premiers Délégués généraux ef
Olivier de Fremond, chargé de mission pendant 3 ans, de leur
engagement et des bons résultats obtenus pour développer la
Fondation depuis sa création en 2009.

Poursuivons par la continuité...
Comme les années passées, 2015 a été une année de
croissance, fant du c6té des fonds collectés que des monfants

Roger Belot
Président de la Fondation

distribués, au profit de plus en plus de bénéficiaires, étudiants
et membres de la communauté universitaire.

lustrant ce dynamisme de nouveaux partenariats se sont
construits comme les bourses « vocation chimie verte », avec le
péle des Ecorindustries ou le soutien de la Muluelle de Poitiers
pour le premier événement de la « Chaire Sport Santé ».
D'autres actions, felles les bourses trajecioires pour I'industrie,
avec UMM et A2I, se poursuivent fovjours avec aufant
de succes. le programme « réussite Handicap » avec la
Société Générale a été l'occasion d'un événement plein
d'émotion en novembre 2015. 'épicerie sociale et solidaire
« Episs'Campus » élargit encore son offre auprés des éfudiants
en difficultés financiéres avec le soutien d'ERDF. Le partenariat
avec la Fondation LISEA Carbone autour de la problématique
du « demier km » fait naiire nombre de projets innovants par
des enseignants et des éiudiants. Ce projet de développement
durable, domaine d'infervention porté par la Fondation,
contribue @ la réduction des gaz a effet de serre pour les irajets
des usagers de la LGV de la gare & leur point de départ ou
d'arrivée.

Nous fenons & adresser nos remerciements aux nombreux
donateurs déja engagés c nos cotés depuis ¢ ans et adressons
aussi un merci anficipé & ceux qui vont nous rejoindre en
2016. Une fondation dynamique et créative est indissociable
d'une université ancrée dans son ferritoire. C'est dans ceffe
vision qu'elle doit éire développée. Fidéliser nos soutiens ef
convaincre de nouveaux parfenaires de nous rejoindre nous
guideront dans nos projets 2016 & destination des étudiants,
des chercheurs et auprés de I'ensemble de la communauté
universitaire.

Yves Jean
Président de I'Université
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Les actions 2015

Programmes sur fonds propres, programmes en partenariat et dons fléchés sont
les 3 types de financement que propose la Fondation dont les actions soutenues
s'inscrivent obligatoirement dans les 5 axes d’intervention qu'elle s'est fixée
dés sa création. La volonté de la Fondation reste et restera le renforcement des
liens existants entre 'Université et les entreprises (parrainage pour les dispositifs
de bourses de la Fondation, stages, alfernance...] pour converger vers un objectif
commun : |'insertion des diplémés.

sy Champs d'activité

» Soutien a |’étudiant en ceuvrant pour I'égalité des chances
Faciliter 'accés de tous & I'enseignement supérieur, avec la mise en place de programmes de bourses d'études diversifiés.
Améliorer et aider la vie des étudiants dans leur parcours universitaire [réussite des études, stages). Aménager I'acces des études
universitaires notamment pour les éfudiants en situation de handicap.

» Le rayonnement international
Encourager et améliorer la mobilité géographique de la communauté universitaire : éfudiants, doctorants et enseignants-cher
cheurs. Soutenir les initiatives prises dans le domaine de la coopération universitaire internationale pour la création de double
diplémes.

» Compétences, adéquation formation-emploi
Favoriser I'insertion professionnelle des diplomés et développer les relations entre diplémés et étudiants. Promouvoir les formations

en alternance (apprentissage et contrat de professionnalisation] et communiquer sur des formations & fort potentiel répondant aux
attenfes du monde socio-économique.

” Innovation, recherche et entrepreneuriat

Aider au développement de programmes de recherche et & la valorisation des fravaux de recherche. Stimuler |'esprit de création,
d'innovation et d'enfrepreneuriat.

» Développement durable

Sensibiliser et promouvoir les projets des étudiants ef personnels de I'établissement engagés dans une démarche de développe-
ment durable.




Les actions de la Fondation s’inscrivent dans la durée

La Fondation continue son engagement auprés des étudiants : depuis sa création plus de 400 étudiants
ontété aidés pour un montantde 700 000 euros. Avec les 2 nouveaux dispositifs de boursesen 2015,
la Fondation offre & présent 7 programmes de bourses dans des domaines allant de I'industrie
a la musique en passant par le numérique, la communication et la chimie. la parficularité
de ces dispositifs est d'offrir en plus d'une aide financiére, un parrainage par des responsables
d'enfreprises pour apporter aux éfudiants des conseils en vue d'une meilleure orientation et
insertion professionnelle. Accroitre |'autonomie des étudiants et augmenter leur chance de réussite,

tel est I'enjeu.

Elargir le champ des filiéres de formation soutenues avec 2 nouveaux programmes

de bourse

En renouvelant son partenariat le Péle des Ecolndustries s'est
engagé dans un programme de bourses dédié & la Chimie
Verte. Cette année 3 étudiants en DUT Chimie sont lauréats
de ce nouveau dispositif. lls peuvent « profiter de I'expertise
d'un professionnel », « développer leur réseau » et devenir
« technicien formulation de produits écorlabellisés » ou s'orien-
fer vers le secfeur des « agro matériaux », liés & la chimie verte.

la Fondation a regu de l'association Ouest Atlantique,
qui ceuvrait en faveur de l'atiractivie du terrifoire avant
sa dissolution, un don affecté a des étudiants admis en
« Master Erasmus Mundus », formations d’excellence
proposées & |'Université de Poitiers. Les premiers bénéficiaires
sont des éfudiants inscrits en « Infernational Master in Applied
Ecology », dont les charges d'inscription et de suivi du cursus
peuvent sembler élevées.

D’autres programmes de bourses perdurent et s’amplifient

le bienfondé des programmes lancés en 2014 se vérifie en
2015 avec I'adhésion de nouveaux partenaires : « Bourses
Vocation Numérique » avec l'arivée de la Mutuelle
de Poitiers qui rejoint les entreprises SCUB, FACYLE, SERLI et
STIMUT.

La bourse Communication Diagraphe permet & un éfudiant
de bénéficier de I'accompagnement par I'agence de com-
municafion pour son insertion professionnelle. Cette bourse
est affribuée & un étudiant du Péle Information communication
de I'AE, inscrit en master 2 Stratégie et management de la
communication.

Cinq bourses VINCI ont été attribuées en partenariat
avec VINCI et ses filiales Vinci Consfruction, Vinci Energies,
Vinci Airports, Vinci Autoroutes et Coséa. Ce programme est
axé sur « la diversité et I'égalité des chances». Il a pour objectif
de confribuer & résoudre certaines discriminations pour |'accés
aux stages ou & I'emploi.

le fait remarquable concernant les bourses « Trajectoires
pour I'industrie » est le renouvellement pour frois ans du par
tenariat avec I'UIMM Vienne, soutenu par le Fonds A2i ef 5
autres partenaires, Sorégies, Engie et ses filiales, SEEMI. Larri-
vée d'un nouveau partenaire, I'enfreprise Charentaise CITF,
vient conforter ce dispositif, qui cefte année a afteint un bon
rythme avec 92 candidatures et 40 bourses distribuées.




sy NOUVeaux programmes au cceur de 'actualité économique

De nouveaux projets sont régulierement initiés par la Fondation en créant des collaborations entre
les entreprises, les collectivités et la communauté universitaire. lls se développent & I'arrivée de
nouveaux donateurs ou en confortant nos liens avec nos fidéles partenaires. En 2015, une dizaine
de nouveaux programmes et acfions ont wu le jour. Des actions qui rejaillissent positivement sur
'ensemble de la communauté universitaire et démontrent son savoirfaire.

» Soutenir I'entrepreneuriat

Parmi les nouveautés les plus significatives de 2015 le
programme « Ma premiére entreprise », consfruit en
parfenariat avec la Banque Populaire Val de France ef financé
par sa Fondafion. Il est destingé & foutes les catégories
d'acteurs de la communauté universitaire : étudiants, diplé-

» Soutenir des formations

le Master Génie Physiologique, Biotechnologique et Infor
matique, plus communément appelé « Gphy », est une filiére
de I'Université de Poitiers qui a fété ses 40 ans en 2015.
L'occasion de rassembler de nombreux anciens étudiants,
riches de beaux parcours professionnels et représentant des
entreprises prestigieuses. Dans une période de réforme de
la taxe d'apprentissage, |'idée a germé entre la Fondation et
les responsables de la filiére de faire appel & leurs partenaires
privilégiés pour un programme de soutien de la profes-
sionnalisation par une action de mécénat. Cing enfreprises

més, personnels et enseignants. || permet & des créateurs
d'entreprises d'obfenir un coup de pouce financier, des
conseils et une aide méthodologique de la part de la Banque
dans la conduite de leur projef de création.

soutiennent d'ores et déja ceffe acfion : lpsen Pharma,
Arondor, Clinsight, ORS (Servier) et Splims. Un frés bon signe
de reconnaissance pour Gphy.

le Conseil Départemental de la Vienne a apporté son soutien
au « DU Archive » de la faculié de Sciences Humaines et
Art via lo Fondation. Ce dipléme universitaire propose une
premiére approche du métier d'archiviste aux étudiants,
aux professionnels issus de services d'archives d'Ftat, de
collectivités territoriales et d'entreprises.

¥ Etre dans la prospective économique ou sociale en Charente

Prospective en effet quand le fléchage des dons de
partenaires, sur leur terrifoire, porte sur la vie étudiante et sur
le développement économique ferritorial. Tel est le cas de
3 conventions signées en 2015. la Fondation d'enfreprise
du Crédit agricole Charente-Périgord, Fondation « agir en
Charente-Périgord » a souhaité favoriser la mobilité d'étudiants
et les inciter a répondre aux offres de stages en Charente.

la convention renouvelée avec Grand Angouléme associe
I'Université aux actions de son service économique en faveur
du numérique, de l'efficacité énergétique et de la création
d'activité. la convention signée avec la ville d'Angouléme
porte sur |'accueil des étudiants et |'attribution de deux bourses
a des étudiants « méritants ».




Le dynamisme de la communauté universitaire

Que ce soit pour soutenir la poliique infernationale de I'Université, son réseau de diplémés, ou les
nombreux projefs de la communauté universitaire, la Fondation soutient |'ouverture de ['Université

a son environnement.

» Appel a projets 2015

la Fondation a mis en place un appel & projets annuel,
pour soufenir des actions, des événements ou des mani-
festations organisés par des membres de la communauté
universitaire  [associations  d'étudiants,  associations  de

diplémés, composantes  pédagogiques de  I'Université,
services communs ou services cenfraux, ...) qui s'inscrivent
dans ses 5 champs d'infervention. En 2015 sur 20 projets
présentés, 15 sont lauréats ef peuvent concrétiser leurs projefs!

» Plus de 10 000 inscrits au Réseau des diplomés de I’Université

Initié il y a 4 ans par la Fondation, le Réseau des diplémés, est
une bonne illusiration de dynamisme. Il améliore chaque an-
née ses activités ef les services rendus aux diplémés. Ayant
largement dépassé la barre des 10 000 inscrits en 2015,

AN le Réseau voit maintenant s'enrichir la base des informations

relatives & ses membres en leur offrant notamment un service
emploi. Plus de 900 offres qualifiées ont été proposées ces
derniers mois. Ainsi le nombre de profils mis & jour sur son site,
indicateur frés objectif de 'efficacité du Réseau, est passé de
350 @ plus de 1700 en quelques mois.

¥ La chaire « Sports et santé » monte en puissance

Laurent Bosquet, coordonnateur de la Chaire, a organisé
avec son équipe des colloques et conférences de grande
qualité réunissant des intervenants de haut niveau autour des
thémes suivants : « sport et handicap », « journée sport, santé,
bien &tre », « le sport qui fait gagner, le sport qui fait vivre »,
« le sport au service de I'éducation et des connaissances »

et un « workshop » sur 'économie du sportsanté en partenariat
étroit avec le centre de droit et d'économie du sport.

De nombreuses prises de contacts ef rendezvous sont en cours
afin de développer des relations de confiance avec des mé-
cénes potentiels. 2016 devrait voir un nouveau développement.

» Une préoccupation d’intérét général portée par la Fondation « Lisea Carbone »

Une opportunité pour les étudiants et les enseignants-cher
cheurs : innover et mieux maitriser la chaine des déplacements
des usagers du TGV sur le « demier kilométre ». L'appel &
projefs de la Fondation « lisea Carbonne » en partenariat
avec les fondations des universités de Poitiers et de Bordeaux
porte sur la thématique du « demier kilométre ». Cing projefs
de l'université de Poitiers ont &t refenus.

Un premier projet, « Intermodalité connectée », associe des
compétences en sciences fondamentales, sciences écono-
miques, informatiques et juridiques, pour le développement
d'une application mobile qui permetira aux usagers de la

ligne LGV de trouver les meilleurs moyens de transport avant et
aprés le frajet ferroviaire. Un second, issu d'un laboratoire en
Sciences et Technologies de I'Information et de la Communica-
fion, a pour objet de proposer des modes de mobilité durable,
adaptés  des personnes en situation de handicap. 3 projets
proposés par |'lUT de Poitiers ont également été refenus : un
« état de l'art » des solutions proposées face & cefte pro-
blématique, le développement d'une application « premier
et dernier kilométre en un “click” d'ceil », et la recherche de
solutions pour augmenter |'attractivité d'un service de vélos
électriques.



Evénements 2015

» Changement de président

Le 1 juillet, élection de Roger Belot comme
nouveau Président de la Fondation.

Il succéde & Henri de Pracomtal, premier Président
de la Fondation pendant 6 ans.

” Partenariat

- Le 6°™ RDV des

partenaires organisé

& Niort, dans les Deux
Sévres. Les partenaires
ont été recus par Calyxis,
Péle d'expertise du risque
puis & la Mairie de Niort,
16 novembre

- Les petits déjeuners
~de la Fondation :
Niort, le 20 janvier
Poitiers, le 10 juillet

- Le TOP des entreprises,
9 décembre

” Remises de bourses

- - Les bourses - Les bourses
vocation Vocation
numerique chimie verte
9 octobre 5 novembre

- Les bourses - Le programme

Trajectoires Réussite handicap
pour l'industrie pour
29 septembre Société-Générale

19 novembre

Les 10 Rencontres de la Fondation : La Nouvelle République du Centre Ouest
Direction départementale Vienne est partenaire de la Fondation Poitiers Université
en fant que membre fondateur. Ce partenariat se traduit par la mise & disposition
de la Fondation d'une page du quotidien une fois par mois précédée d'une vidéo
en ligne sur les sites internet de la Nouvelle République, de la Fondation

et de |'Université. Cette opération a été baptisée « Les rencontres de la Fondation ».
Chaque page mensuelle correspond & un épisode et & un théme (voir : fondation.
univ-poitiers.fr).




La gouvernance

la Fondation Poitiers Université est adminisirée par un Conseil de gesfion. Il élit en son
sein un Bureau composé d'un président, deux vice-présidents, un secrétaire et un trésorier.
Toute décision importante concernant la Fondation est soumise & la validation du Conseil
d'administration de |'Université.

» Le Conseil de gestion

le Conseil de gestion est composé de 18 membres répartis en 4 colléges : 2 représentants de |'université,
8 personnalités qualifiées, 6 représentants des membres fondateurs, 2 représentants des donateurs

» Le Bureau de la Fondation

Président Vice-Présidents
Roger Belot, Pierre Guénant,
Président d'honneur de la Maif Président fondateur de PGA

Président de la Chambre frangaise de ['économie sociale et solidaire  Yyes Jean,
Président de I'université de Poitiers

Trésorier ) Secrétaire Général
Christian Aubin, Hervé Roger,
Professeur des universités Directeur des agences Banque Populaire de la Vienne

¥ LEquipe

Pour I'exercice 2015 elle éfait composée de Béatrice Jouan,  ef du cenire de ressources muliimédia, F-medias, avec lequel
Déléguée générale, Olivier de Fremond, Chargé de mission et elle produit tous les mois une vidéo pour les sites de la Nou-
Danielle Gadeau, assistante. la Fondation bénéficie des ser  velle République et de la Fondation.

vices de |'universifé et notamment ceux de I'agent Comptable ~ Au 1% janvier 2016, elle est composée de Michel Guérin,
et de toute son équipe, de la direction des affaires financiéres,  Délégué Général et Danielle Gadeau, Assistante.

Dernier conseil de gestion |
présidé par Henri de Pracomfal,
le Te juillet 2015

Premier conseil de gestion
présidé par Roger Belot,
le 16 novembre 2015
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Les chiffres clés
Pons en numerate

Trpe Total  Totalau31/12/2015 3296187 euros
Entreprises 196 601 €
Organisation 101 400 €
Fondation 58317 €

-
Association 38 628 €
Colloctivitg 88 300 €  Total au 31/12/2015 1390 907 euros
Parficulier 26 030 € Ces placements sont effectués sur des Comptes & Terme.

Total général 509 276 €
CHARGES 2014 2015 PRODUITS 2014 2015

CHARGES PRODUITS

D’EXPLOITATION 488 816,70 I 447 916,13 I D’EXPLOITATION 429 488,25 ’ 528 236,15 ’

ACHATS ’ - ' 2 520,00 [

Services extérieurs 12 405,88 10 203,87 Prestation re(her(he 3 128,1 5
Dons non uffedés 176 976,50 127 663,00
Dons affectés 252 511,75 397 445,00

SERVICES EXTERIEURS ’ 12 405,38 ’ 10 203,87 ’ g:g?gﬂlffés NN 22835000 | | 11227000
UTILISEES

Maintenance 754,64 982,08
PRODUITS

Documentation FINANCIERS 45 490,37 37 003,21

Reprographie, Divers 770,64 1415,70

Publications-Communicafion 5160,00 5172,00

Frais de missions 5720,41 2 634,09

et de réception

CHARGES DE PERSONNEL ’ 78 419,99 80 409,98

SUBVENTION ET BOURSES ’ 397 990,83 350 855,00

LICENCES | 3927,28

ENGAGEMENT SUR DONS 125 150,00 216 460,00

AFFECTES

TOTAL DES CHARGES = 613966,70 664 376,13 TOTAL DES PRODUITS | 703 328,62 677 509,41

BENEFICE

DE 'EXERCICE 8936192 | 1313328

TOTAL GENERAL 703 328,62 677 509,41 TOTAL GENERAL 703 328,62 677 509,41
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